
RELATÓRIO
ANUAL
2025

ESCOLA DE GESTÃO E FORMAÇÃO PARA A RESSOCIALIZAÇÃO



Título: Relatório Anual
Fortaleza, 2025

SILVA, Sandra Barbosa da Costa

Autores: CASTRO, Maria Tereza Mendes

Revisão: Maria Tereza Mendes de Castro

Escola de Gestão Penitenciária e Formação para a Ressocialização

Secretaria da Administração Penitenciária e Ressocialização



LUÍS MAURO ALBUQUERQUE ARAÚJO
Secretário da Administração Penitenciária e Ressocialização

RAFAEL DE JESUS BESERRA
Secretário Executivo da Administração Penitenciária e Ressocialização

ÁLVARO CARDOSO MACIEL
Secretário Executivo de Planejamento e Gestão Interna da

Administração Penitenciária Penitenciária e Ressocialização

ESCOLA DE GESTÃO PENITENCIÁRIA E FORMAÇÃO PARA A RESSOCIALIZAÇÃO – EGPR

MARIA TEREZA MENDES DE CASTRO
Coordenadora

ALUÍZIO LOURENÇO DE BRITO JÚIOR
Supervisor do Núcleo de Ensino

FRANCISCO PEREIRA DO VALE SILVA
Supervisor do Núcleo Pedagógico

RODRIGO SOARES MORAIS
Assessor Administrativo

DANILO DE OLIVEIRA LIMA
Assistente Administrativo I

NATALIA ALMEIDA DE LIMA
Técnico de Atendimento

PRISCYLA NOGUEIRA ALVES
Técnico de Atendimento

SANDRA BARBOSA DA COSTA SILVA 
Assistente Administrativo II

TEREZA MÔNICA GONÇALVES
Auxiliar Administrativo

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA  E RESSOCIALIZAÇÃO - SAP



Apresentação

A Escola de Gestão Penitenciária e Formação para
Ressocialização – EGPR foi criada pela Lei nº 14.040 de 27
de dezembro de 2007 e implantada em 22 de maio de
2009. Desde o seu estabelecimento, a Escola vem
oferecendo capacitação técnica, intelectual e humana aos
servidores da Secretaria da Administração Penitenciária e
Ressocialização. 

A EGPR é subordinada diretamente ao Gabinete da
Secretaria da Administração Penitenciária, conforme
DECRETO Nº 32.975, de 19 de fevereiro de 2019, e tem a
seguinte estrutura organizacional: Coordenação Geral,
Núcleo Pedagógico (NUPED),  Núcleo de Ensino (NUENS),
Núcleo de Apoio e Logística (NULOG).

Nosso trabalho segue as diretrizes da Secretaria Nacional
de Políticas Penais-SENAPPEN, cuja a matriz curricular
orienta a formação do servidor penitenciário em quatro
eixos: Administração Penitenciária; Saúde e Qualidade de
Vida; Segurança e Disciplina; e Relações Humanas e
Reinserção Social.

Nossa missão  vai além de formar: buscamos capacitar,
atualizar  e valorizar os profissionais que atuam na linha de
frente do Sistema Prisional. 
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Introdução

Este Relatório Anual visa demonstrar de forma consolidada
as atividades formativas realizadas pela Escola de Gestão
Penitenciária e Formação para a Ressocialização ao longo
do ano de 2025, abrangendo os cursos, treinamentos e
palestras ofertados aos Policiais Penais do Estado do
Ceará. 

Como instituição voltada à formação continuada de
Policiais Penais e servidores de segurança do Estado do
Ceará, a EGPR tem se consolidado como um importante
espaço de aperfeiçoamento profissional, qualificação
técnica e fortalecimento institucional. 

O relatório apresenta os principais dados, resultados e
ações desenvolvidas em 2025, reafirmando o compromisso
da EGPR com o fortalecimento do sistema prisional e com
as práticas de ressocilização. 
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Resultados
em Números

Em 2025, a EGPR reafirmou seu

compromisso com a formação

continuada dos servidores da

segurança pública do Ceará,

promovendo 39 ações de  

capacitação, incluindo cursos

presenciais, cursos na

modalidade a distância (EaD) e

palestras. Ao todo, foram

realizadas 4.458 capacitações,

fortalecendo o desenvolvimento

técnico e profissional não

apenas dos policiais penais,

público prioritário da EGPR, mas

também de servidores de outros

orgãos de segurança.

Total de Capacitações

3.078

1.380

4.458

Capacitados Ead

Capacitados Presencial
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Resultados
Cursos EaD

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Capacitações Presenciais

Curso com objetivo de
fortalecer os princípios éticos
que norteiam a atuação dos
servidores. 
Carga horária: 6h/a.

CURSO ÉTICA NO
SERVIÇO PÚBLICO

302

Curso com objetivo de
promover, motivar e fortalecer
ações de promoção da
cidadania e defesa dos direitos
humanos da população LGBT. 
Carga horária:  20h/a

CAPACITAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS PARA A
PROMOÇÃO DA CIDADANIA E DEFESA DOS DIREITOS

HUMANOS DA POPULAÇÃO LGBT + EM SITUAÇÃO 
DE PRIVAÇÃO DE LIBERDADE

204

CAPACITADOS

CAPACITADOS



Resultados
Cursos EaD

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Capacitações Presenciais

Curso com objetivo de oferecer
ao servidor, policial penal,
conhecimentos gerais para
elaboração de relatório de
ocorrência. 
Carga horária: 8h/a

CURSO ELABORAÇÃO
DE RELATÓRIO DE

OCORRÊNCIA
151

Curso com objetivo de ampliar a
consciência financeira, através de
ferramentas  direcionadas para o
organização do dinheiro. 
Carga horária: 8h/a

28CURSO DE INTELIGÊNCIA
FINANCEIRA

CAPACITADOS

CAPACITADOS



Resultados
Cursos EaD

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Capacitações Presenciais

Curso com objetivo de
apresentar o comportamento
suicida para que possam ser
adotadas estratégias de
cuidado em prevenção do
suicídio.
Carga horária: 16h/a

CURSO GUARDIÕES
DA VIDA 115

Curso com objetivo de viabilizar a
segurança nos procedimentos
dentro e fora das unidades
prisionais, fornecendo o  
conhecimento para a correta
utilização do equipamento.
Carga horária: 4h/a

2.278CURSO PARA USUÁRIO DE
DOCKING STATION E
CÂMERA CORPORAL

CAPACITADOS

CAPACITADOS



2278

302

204

151

115

28

Resultados em Gráfico
Capacitados EaD

CURSO PARA USUÁRIO DE DOCKING STATION E CÂMERA CORPORAL

CURSO ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO
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CAPACITAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS PARA A PROMOÇÃO DA
CIDADANIA E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DA POPULAÇÃO LGBT 

CURSO ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO DE OCORRÊNCIA

CURSO DE INTELIGÊNCIA FINANCEIRA

CURSO GUARDIÕES DA VIDA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de aperfeiçoar os profissionais de segurança pública no
manuseio, manutenção e emprego tático de armas de fogo, promovendo o
aprimoramento técnico inerente ao uso de armamentos. 
Carga horária: 66 h/a.

CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM
ARMAMENTO E TIRO - CAAT

70
CAPACITADOS

3
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de capacitar os policiais penais no correto
manuseio da pistola Beretta, assegurando o domínio dos fundamentos do
tiro, visando avaliação técnica contínua. 
Carga horária: 4 h/a.

TREINAMENTO - TIRO - PISTOLA
BERETTA APX 9 X 19 MM

125
CAPACITADOS

4
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de treinar os policiais penais na utilização segura e
técnica do armamento longo.
Carga horária: 3 h/a.

TREINAMENTO - TIRO - ESPINGARDA
CALIBRE 12

17
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de capacitar os policiais penais na utilização da
pistola Glock, com ênfase em precisão, controle e segurança operacional. 
Carga horária: 6 h/a.

TREINAMENTO - TIRO - PISTOLA GLOCK
19MM

121
CAPACITADOS

3
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de aprimorar habilidades dos policiais penais para
atuar de forma eficaz em situações de crise, garantindo tomada de decisão
rápida e eficiente.
Carga horária: 8 h/a.

TREINAMENTO DE ATUALIZAÇÃO DE
GERENCIAMENTO DE CRISE

53
CAPACITADOS

4
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de capacitar os policiais penais para o uso
responsável e eficiente do aparelho Taser 10, que oferece maior precisão,
alcance e segurança em diferentes situações, ocorrências e abordagens que
possam exigir o uso da força não letal. Treinamento ministrado por instrutores
da empresa Axon Enterprise.
Carga horária: 8 h/a.

TREINAMENTO DE PISTOLA TASER

12
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de fornecer ao operador conhecimento prático
necessário para manusear dispositivos de energia taser de forma razoável,
segura e eficaz.
Carga horária: 8 h/a.

TREINAMENTO OPERADOR DE PISTOLA
TASER

11
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo desenvolver a capacidade de planejamento e
execução de operações de alto risco em unidades prisionais, com foco na
contenção de motins, fugas garantindo a segurança da unidade.
Carga horária: 4 h/a.

TREINAMENTO OPERAÇÃO DE
INTERVENÇÃO EM ALTO RISCO

23
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar profissionais de segurança pública na
utilização de fuzil de assalto convencional em calibre de dotação da instituição
(5,56NATO) com aparelho óptico de baixa potência para defesa de patrulhas
policiais. 
Carga horária: 80 h/a.

CURSO ATIRADOR DESIGNADO

60
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de desenvolver no participante as competências
fundamentais de intervenção prisional por meio do conhecimento das
nomenclaturas e características do armamento, condutas seguras no porte e
manuseio e aplicações corretas em estande de tiro. 
Carga horária: 8 h/a.

CURSO NIVELAMENTO DE NOÇÕES DE
INTERVENÇÃO PRISIONAL

23
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Estágio com objetivo de oferecer treinamento técnico aos policiais penais do
sistema penitenciário do Estado do Ceará para habilitá-los ao trabalho
realizado no Núcleo de Vigilância Penitenciária (NUVIG).
Carga horária: 260 h/a.

ESTÁGIO DE ADAPTAÇÃO AO NUVIG

14
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar os policiais penais quanto aos princípios
fundamentais das entradas táticas, com ênfase na segurança e disciplina em
ambientes de alto risco. 
Carga horária: 16 h/a.

TREINAMENTO NOÇÕES DE ENTRADAS
TÁTICAS

26
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar os policiais penais para o uso eficiente,
técnico e estratégico do porte velado de arma de fogo, visando à
sobrevivência em situações de risco.
Carga horária: 16 h/a.

CURSO SAQUE VELADO - SOBREVIVÊNCIA
POLICIAL

13
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de transmitir aos policiais penais e a outros servidores da
segurança pública, conhecimentos básicos necessários para o
desenvolvimento de funções de adestramento e condução de cães em ações
e operações policiais nas unidades prisionais e em seu entorno.
Carga horária: 517 h/a.

I CURSO DE CINOTECNIA DA POLÍCIA
PENAL

8
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de preparar o policial penal para prestar atendimento pré-
hospitalar imediato em ambientes hostis, aplicando o protocolos de APH
tático para estabilizar o ferido e garantir evacuação segura da vítima.
Carga horária: 16 h/a.

CURSO DE ATENDIMENTO PRÉ-
HOSPITALAR EM COMBATE - APH

12
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de aperfeiçoar os Policiais Penais no exercício da escolta
armada e técnicas de algemação, assim como oferecer e aprimorar
conhecimento acerca dos procedimentos de segurança necessários para
rotinas prisionais.
Carga horária: 16 h/a.

CURSO NOÇÕES BÁSICAS DE ESCOLTA
E ALGEMAÇÃO

43
CAPACITADOS

3
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar policiais penais e demais profissionais de
segurança pública no uso de Aeronaves Remotamente Pilotadas (RPA’s) para
a realização de operações dentro e ao redor dos Unidades Prisionais.
Carga horária: 28 h/a.

CURSO BÁSICO DE OPERADOR DE RPA

55
CAPACITADOS

4
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de expor as principais questões relacionadas ao uso de
viaturas, buscando um alinhamento entre todos com o intuito de otimizar a
utilização mais consciente e responsável dos automóveis integrantes da frota.
Carga horária: 4 h/a.

CURSO DE LEGISLAÇÃO DE TRÂNSITO
APLICADA AO USO DE VIATURAS DO
ESTADO

35
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de qualificar o Policial Penal de acordo com as atribuições
e competências a serem adotadas para atuação no âmbito de Gestão de
Projetos de Ressocialização. 
Carga horária: 6 h/a.

CURSO O PAPEL DO POLICIAL PENAL
RESSOCIALIZADOR E SEUS IMPACTOS 
NO SISTEMA PRISIONAL

40
CAPACITADOS

3
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de habilitar condutores para operar veículos de
emergência de forma segura, eficiente e responsável, desenvolvendo
habilidades técnicas, comportamentais e legais necessárias para atuar em
situação de urgência. 
Carga horária: 50 h/a.

CURSO CONDUTORES DE VEÍCULOS DE
EMERGÊNCIA - CVE 
(PARCERIA COM DETRAN/CE)

84
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de difundir as Regras de Mandela desde uma pespectiva
prática, com um enfoque no tratamento digno da população penal, refletindo
sobre problemáticas, necessidades e desafios comuns. 
Carga horária: 4h/a.

CURSO APLICAÇÃO PRÁTICA DAS
REGRAS DE MANDELA 

151
CAPACITADOS

3
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar os participantes a compreender, identificar
corretamente as normas previstas na Lei de Abuso de Autoridade,
promovendo um atuação profissional alinhada aos princípios legais.
Carga horária: 8h/a.

CURSO LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE

42
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de orientar quanto ao desempenho da atividade policial
penal dentro da legalidade, especialmente no uso de meios coercitivos pelos
agentes que personificam o Estado, com foco na resolução de crises com
preservação dos direitos fundamentais.
Carga horária: 16h/a.

CURSO DE SOBREVIVÊNCIA POLICIAL
JURÍDICO-ADMINISTRATIVA

11
CAPACITADOS

1
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de abordar conceitos básicos e técnicas de entrevista
aplicadas ao ambiente prisional, apresentando conceitos introdutórios de
ações de inteligência. 
Carga horária: 24 h/a.

CURSO DE TÉCNICAS DE ENTREVISTA EM
AMBIENTE PRISIONAL

46
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de capacitar o profissional para atuar de forma eficiente
em rotinas de Rh, dominando o sistema, compreendendo o fluxo e os
processos do setor. 
Carga horária: 8h/a.

CURSO RH 360º - DA GESTÃO À
EXECUÇÃO

57
CAPACITADOS

2
TURMAS



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Curso com objetivo de proporcionar aos agentes de inteligência uma base
conceitual e prática sobre os processos de produção do conhecimento
aplicados ao contexto da atividade de inteligência.
Carga horária: 16 h/a.

CURSO NOÇÕES DE PRODUÇÃO DE
CONHECIMENTO

21
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de capacitar o servidor para o uso responsável e
eficiente de equipamentos desenvolvidos para conter, incapacitar
temporariamente pessoas, controlando situações, preservando a vida. 
Carga horária: 24 h/a.

TREINAMENTO DE TECNOLOGIA E
ARMAMENTOS NÃO LETAIS

10
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Capacitação com objetivo de compreender e padronizar as normas
estabelecidas pela Portaria nº494/2025, para apuração de faltas disciplinares
cometidas por presos custodiados nas Unidades Prisionais no âmbito da SAP,
garantindo atuação alinhada e às boas práticas de segurança. 
Carga horária: 16 h/a.

CAPACITAÇÃO E ATUALIZAÇÃ NORMATIVA
PAD - PORTARIA Nº 494/2025 - SAP-CE

40
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Capacitação com objetivo de apresentar os fundamentos e procedimentos da
Resolução 404/2021 – CNJ aplicáveis a movimentação de internos no sistema
prisional, alinhando a atuação do Policial Penal com os princípios da
resolução.
Carga horária: 4 h/a.

CAPACITAÇÃO E ATUALIZAÇÃ NORMATIVA
RESOLUÇÃO Nº404/2021 - CNJ

27
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Cursos Presenciais

Capacitações a distância

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

Turma

Treinamento com objetivo de promover a integraçao e o alinhamento das
práticas operacionais das forças de segurança do Ceará, visando maior
eficiência e cooperação nas ações de segurança pública. 
Carga horária: 4 h/a.

TREINAMENTO DE INTEGRAÇÃO E PRÁTICAS
OPERACIONAIS DAS FORÇAS DE SEGURANÇA 
DO ESTADO DO CEARÁ

49
CAPACITADOS

1
TURMA



Resultados
Palestras Presenciais

38 PARTICIPANTES

62 PARTICIPANTES

PALESTRA POLÍTICAS PÚBLICAS PARA
 O COMBATE À LGBTFOBIA NO CEARÁ

Em 2025, a EGPR promoveu a palestra
“Políticas Públicas para o Combate a
LGBTfobia no Ceará”, com objetivo de
fortalecer o compromisso institucional
com a promoção dos direitos humanos e
da cutura de respeito à diversidade. 

PALESTRA A EVOLUÇÃO DO SISTEMA
PENITENCIÁRIO DO ESTADO DO CEARÁ
Em 2025, a EGPR promoveu a palestra “A
Evolução do Sistema Penitenciário do
Estado do Ceará”, com objetivo de
ampliar  a compreensão dos servidores
sobre as transformações estruturais,
administrativas e sociais implementadas
nos últimos anos no sistema prisional
cearense. 
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Resultados em Gráfico  
Capacitados em  Cursos Presenciais
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Participação em Eventos e
Atividades Institucionais

Ao longo de 2025, a EGPR participou de eventos e atividades
institucionais relevantes, contribuindo para o fortalecimento da Polícia
Penal e para a execução de ações de formação continuada dos
servidores do sistema prisional cearense. 
Entre as principais ações, destaca-se o acompanhamento do Curso de
Formação da Polícia Penal, no qual a EGPR atuou de forma integrada
ao processo formativo dos novos policiais penais, oferecendo apoio
logístico e institucional. 
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Participação em Eventos e
Atividades Institucionais

A EGPR também esteve presente no Lançamento do Programa Pena
Justa, reforçando o compromisso com o Plano Nacional para o
Enfrentamento do Estado de Coisas Institucional nas Prisões
Brasileiras. 

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme



Participação em Eventos e
Atividades Institucionais

Outro ponto de destaque foi a presença do stand da EGPR na
Exposição da Polícia Penal do Ceará, realizada em comemoração aos
cinco anos da Polícia Penal cearense. A presença no evento
possibilitou a divulgação das ações voltadas à formação e a
capacitação continuada dos Policiais Penais do Ceará.
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Participação em Eventos e
Atividades Institucionais

A EGPR também esteve envolvida em algumas atividades de
organização do Desfile Cívico de 7 de setembro, atuando na
divulgação do evento, acompanhamento dos ensaios e no
levantamento da presença dos policiais penais participantes. 
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Participação em Eventos e
Atividades Institucionais

Escola de Gestão Penitenciária  e
Formação para a Ressocialização
Aprenda, lidere, transforme

No âmbito Nacional, houve participação no IX Encontro Nacional das
Escolas de Serviços Penais, contribuindo para a troca de experiências
e o compartilhamento de boas práticas entre as escolas do sistema
penal.



Participação em Eventos e
Atividades Institucionais
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Por fim, destaca-se a participação da EGPR no Concurso do Hino da
Polícia Penal do Ceará, iniciativa que reforçou a identidade
institucional e o sentimento de pertencimento dos servidores.



Curso em Andamento
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V Curso
Patrulhamento
Tático Prisional

No mês de dezembro de 2025, foi iniciado
o V Curso de Patrulhamento Tático
Prisional, que tem por objetivo habilitar
policiais penais do sistema penitenciário
do estado do Ceará para a composição do
Núcleo de Vigilância Penitenciária
(NUVIG). 

O Patrulhamento Tático Prisional é uma
modalidade de policiamento
ostensivo/preventivo tendo como
atividades básicas o controle de entrada
e saída de veículos nos acessos dos
complexos penitenciários, rondas
ostensivas e segurança em torno das
unidades prisionais, abordagem policial
no perímetro dos complexos prisionais,
rondas nas muralhas prisionais e no
interior das unidades, entre outras
atividades relacionadas à segurança extra
e intramuros. 

Por se tratar de um curso em andamento,
não foi possivel apresentar, neste
momento, o quantitativo de concluintes. 



Conclusão

Diante do exposto, as ações desenvolvidas ao longo
de 2025 demonstram o comprometimento da
Escola de Gestão Penitenciária e Formação para a
Ressocialização com a formação continuada e a
qualificação dos Policiais Penais do Estado do
Ceará.  

Os cursos ofertados e as atividades institucionais
contribuíram para o fortalecimento das práticas
operacionais, assim como também a integração
com outras forças de segurança. 
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Os resultados apresentados evidenciam o alcance
das ações desenvolvidas, totalizando 4.458
capacitações ao longo do período.

Para o próximo ano, a proposta é dar seguimento
ao processo de aprimoramento das atividades já
desenvolvidas pela EGPR, empenhados em nossa
missão de transformar desafios em oportunidades
de crescimento. 


